
 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลต าบลทุ่งข้าวพวง อ าเภอเชียงดาว จังหวดัเชียงใหม ่

1. การวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของเทศบาลต าบลทุ่งข้าวพวง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 จากการประเมิน ITA ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของเทศบาลต าบลทุ่งข้าวพวง พบว่า มีผลคะแนน 
88.4 คะแนน อยู่ในระดับ A ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

โดยวิเคราะห์ผลการประเมินแต่ละตัวชี้วัด ได้ดังนี้ 

แบบวัดการรบัรู้ของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายใน (IIT)  ประเด็นทีต่้องแก้ไข/ปรับปรงุ/รักษาระดับ 
ตัวชี้วัด ผลคะแนน  

1. การปฏิบัติหน้าท่ี 84.09 ผลคะแนน IIT พบว่า มีประเด็นทีต่้องปรับปรุงใน
เรื่องการแก้ไขปญัหาทุจรติ พบว่า ปัญหาทุจริตยัง
ไม่ได้รับการแก้ไขท่ีเพียงพอ จึงต้องมีมาตรการการ
แก้ไขปัญหาทุจริตและการป้องกันการทุจริตที่ชัดเจน
และมีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 

2. การใช้งบประมาณ 73.77 
3. การใช้อ านาจ 81.71 
4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 73.92 
5. การแกไ้ขปัญหาทุจริต 87.50 

แบบวัดการรบัรู้ของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายนอก (EIT)  ผลคะแนน EIT พบว่า ควรจะต้องปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการด าเนินงาน และพัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รวมทั้งประชาสัมพันธ์การ
ด าเนินงานเป็นระยะต่อไป 

6. คุณภาพการด าเนินงาน 99.11 
7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 98.59 
8. การปรับปรุงการท างาน 96.54 

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)  ผลคะแนน OIT พบว่า มีประเด็นที่ต้องปรับปรุงใน
การป้องกันการทุจริต พบว่า ควรจัดให้มาตรการ
ป้องกันการทุจริตให้มากยิ่งขึ้น 

9. การเปิดเผยข้อมลู 90.92 
10. การป้องกันการทุจรติ 87.50 

 

2. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใส ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 จากการประชุมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ได้ร่วมกัน
พิจารณาเพื่อก าหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลทุ่งข้าวพวง ดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามผล 

1 .  ก า ร เ ผ ย แ พ ร่
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 
ภายในหน่วยงาน 

1.ก าชับให้แต่ละงานบริการด าเนินการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ แก่บุคคลภายในและภายนอก
หน่วยงาน 
2. ก าชับให้แต่ละงานบริการด าเนินการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ ผ่านช่องทางที่หลากหลาย 

ส านักปลัด 
กองคลัง 

ม.ค. 65 ถึง เม.ย. 65 รายงานผลด าเนินการใน
ก า ร ป ร ะ ชุ ม อ ง ค์ ก า ร
ประจ า เดื อน เมษายน 
2565 

2. มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โ ป ร่ ง ใ ส ภ า ย ใ น
หน่วยงาน 

1. ด าเนินการก าหนดมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานให้ครอบคลุม ครบถ้วนทุก
ประเด็นของแต่ละงาน 

ส านักปลัด 
 

ม.ค.65 ถึง มี.ค. 65 รายงานผลด าเนินการใน
ก า ร ป ร ะ ชุ ม อ ง ค์ ก า ร
ป ร ะ จ า เ ดื อ น มี น า ค ม 
2565 

 


